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/imi¢ i nazwisko osoby skierowanej na staz/

Pieczqtka i podpis pracodawcy

LISTA OBECNOSCI STAZYSTY ZA MIESIAC......ccccvevvniennnne 2018r.
w ramach projektu pn. ,,Aktywizacja oséb po 29. roku iycia pozostajgcych bez pracy w powiecie sieradzkim (IV)”
Dzien Podpis stazysty
mlei@ca muUwAGAl!l
2. Oryginal listy obecnosci nalezy przedtozy¢ w Urzedzie najpozniej
3 do 5-go dnia nastepnego miesigca.
4. Stazyscie przysluguja 2 dni wolne za kazdy przepracowany
5 miesigc. Z dni wolnych mozna skorzysta¢ po pelnym miesiacu
i odbywania stazu, tj. gdy staz rozpoczyna si¢ np. 15-go dnia danego
6. miesigca - dni wolne przystuguja od 15-go dnia nastgpnego
7 miesigca.
i Jedynie za ostatni miesigc pracodawca udziela dni wolnych przed
8. zakofczeniem stazu.
zas pracy stazysty nie moze przekraczac & godzin na dobg 1
9 C 7 i 7 kr ¢ 8 godzi dobe i 40
: g0(_12in tygodniowo, a stazysty bedacego _osobq niepeinosprawqq
10. zaliczana do  znacznego lub  umiarkowanego  stopnia
11 niepetnosprawnos$ci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.
12.
13. : . . . .
Dni wolne udzielane sg na podstawie Wniosku o dni wolne
14. stazysty. Oryginal Wniosku nalezy przedtozy¢ w Urzedzie wraz
15. z lista obecnosci.
16. Wrhasciwe druki Listy obecnosci stazysty i Wniosku o dni wolne
17. dostepne sg na stronie internetowej www.sieradz.praca.gov.pl
w zaktadce
18. -> Dokumenty do pobrania -> plik Dokumenty w trakcie stazu -
19. staz RPO dla osob powyzej 29 roku zycia.
20.
21.
22.
23.
24.
25. o :
26 Oznaczenia na liscie obecnosci:
: W- dzien wolny
27. CH - chorobowe
28, NN - nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona
29. Soboty, niedziele i $wigta nalezy wykreslic.
30.
31.

Stypendium stazowe nie podlega opodatkowaniu i wyplacane jest na konto stazysty w terminie do 14-go kazdego miesiaca za miesiac poprzedni
pod warunkiem dostarczenia w terminie prawidlowo wypelnionej listy obecnosci.


http://www.sieradz.praca.gov.pl/

